JOURNEE NATIONALE ARTICLE 51 - 23 NOVEMBRE 2023

Innovation

L'EVALUATION A MI-PARCOURS : UNE ETAPE A NE PAS MANQUER, UNE OPPORTUNITE POUR VOTRE PROJET !

Porteurs de projets:
Martine Costedoat et
Nicolas Fauquet (0SYS) Quelles étapes anticiper pour réussir son évaluation intermédiaire ? Jusqu’oli s'engager ?
Dany-Michel Marcadet (SLL)
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Comment s"approprier les résultats et rebondir ?
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