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ATTENTION 
 
 
 
 
Il vous est rappelé que votre identité ne doit figurer que dans la partie supérieure de la bande 
en-tête de la copie (ou des copies) modèle EN mises(s) à votre disposition. Toute mention 
d’identité portée sur toute autre partie de la copie (2ème partie de la bande en-tête, dans le texte 
du devoir, en fin de copie …) ou des copies que vous remettrez en fin d’épreuve entraînera 
l’annulation de votre épreuve. 
 
Si la rédaction de votre devoir impose de mentionner des noms de personnes ou de villes et si 
ces noms ne sont pas précisés dans le sujet à traiter, vous utiliserez des lettres pour désigner 
ces personnes ou ces villes (A..., B..., Y..., Z...). 
 
 
 

Ne pas écrire au crayon à papier. 
L’utilisation de la calculatrice n’est pas autorisée. 
L’utilisation d’ouvrage de référence, de tout document et de tout 
autre matériel électronique est rigoureusement interdite. 
Vous devez impérativement vous abstenir de signer ou d’identifier 
votre copie. 
 
 
Ce document contient le sujet et comporte 9 pages, numérotées de 1 à  9. Assurez-vous que 
cet exemplaire est complet. Dans le cas contraire, demandez-en un autre au responsable de la 
salle. 
 
 
 

Epreuve :  Rédaction d’une lettre administrative courante ou élaboration d’un tableau.  
Un dossier de documents de cinq pages au maximum, comportant notamment les 
indications nécessaires à la rédaction de la lettre ou à la confection du tableau est 
fourni aux candidats. 
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Vous êtes Mickaël X …, adjoint administratif au Rectorat de Y …, affecté à la 
division du personnel enseignant des disciplines scientifiques. Votre chef de 
service, Mme W … vous demande de préparer une réponse à la lettre de Mme 
BAHRAOUI, enseignante de chimie, qui désire travailler au-delà de l’âge légal 
du départ en retraite. 
 
Vous aurez soin de préciser les délais de dépôt des dossiers dans votre réponse. 
 
Vous disposez pour ce faire des éléments figurant en annexe. 
 
 
 
 
 
 

ANNEXES : 
 
 

 
Document 1 : lettre de Mme BAHRAOUI 
 
Document 2 : circulaire du 18 juin 2012 relative à la demande d’admission à la 
retraite campagne 2013-2014 des personnels titulaires de l’Education nationale 
 
Document 3 : annexe 4 à la circulaire du 18 juin 2012 : « poursuites des 
fonctions au-delà de la limite d’âge » 
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Document 1 
 

 
Le 23 septembre 2012 

 
Madame Sonia BAHRAOUI 
Professeure agrégée de chimie 
…. Rue ……… 
00000 V … 
 
 
 
 
Objet : Demande de renseignements pour ma future admission à la retraite 
 
 
 
Madame, Monsieur, 
 
Je suis actuellement en exercice au Lycée A … en tant que professeure agrégée de chimie et 
je sais que normalement, la date de départ en retraite pour cause de limite d’âge (je vais avoir 
65 ans mi 2012) serait pour moi le 1er septembre 2013. 
 
En effet, je suis née le 23 juin 1947 et suis rentrée à l’Education nationale le 1er septembre 
1973 et j’ai un enfant handicapé à 80% à ma charge. 
Cependant, pour des raisons personnelles, je souhaiterais prolonger mon activité d’une année 
supplémentaire (une seulement). Est-ce possible ? Quelles sont les conditions ? 
 
D’avance merci pour votre réponse. 
 
Cordialement, 
 
 
 

Mme BAHRAOUI 
 
 
 
 
 
 
 

Rectorat Y … 
DPE des disciplines scientifiques 

 
00000 Y … 
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Document 2 

 



CONCOURS INTERNE COMMUN POUR LE RECRUTEMENT DANS LE DEUXIEME GRADE DE DIVERS 

CORPS DE FONCTIONNAIRES DE CATEGORIE C 
Session  2013 Durée :  1 heures 30 Coefficient : 3 

Epreuve écrite d’admissibilité : Rédaction d’une note ou élaboration d’un tableau Page 5/ 9 
 

 



CONCOURS INTERNE COMMUN POUR LE RECRUTEMENT DANS LE DEUXIEME GRADE DE DIVERS 

CORPS DE FONCTIONNAIRES DE CATEGORIE C 
Session  2013 Durée :  1 heures 30 Coefficient : 3 

Epreuve écrite d’admissibilité : Rédaction d’une note ou élaboration d’un tableau Page 6/ 9 
 

 



CONCOURS INTERNE COMMUN POUR LE RECRUTEMENT DANS LE DEUXIEME GRADE DE DIVERS 

CORPS DE FONCTIONNAIRES DE CATEGORIE C 
Session  2013 Durée :  1 heures 30 Coefficient : 3 

Epreuve écrite d’admissibilité : Rédaction d’une note ou élaboration d’un tableau Page 7/ 9 
 

 
 
 
 



CONCOURS INTERNE COMMUN POUR LE RECRUTEMENT DANS LE DEUXIEME GRADE DE DIVERS 

CORPS DE FONCTIONNAIRES DE CATEGORIE C 
Session  2013 Durée :  1 heures 30 Coefficient : 3 

Epreuve écrite d’admissibilité : Rédaction d’une note ou élaboration d’un tableau Page 8/ 9 
 

ANNEXE 4                                    Document 3 
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